Unser Unternehmen setzt sich aktiv fir mehr Nachhaltigkeit im Arbeitsalltag ein. Im

Rahmen des Green Point Systems haben wir drei konkrete MaBnahmen umgesetzt, um

unseren Beitrag zum Umwelt- und Klimaschutz zu starken.

Seit Februar 2026 haben wir ein Trennsystem fir Papier, Plastik und —£l
Restmill im BWZ eingefihrt. Durch die klar beschrifteten

Sammelcontainer wird eine gezielte Trennung und anschlieBendes
Recycling erméglicht. Diese MalBnahme unterstitzt uns dabei, Abfall

zu vermeiden und wertvolle Rohstoffe im Kreislauf zu halten.

Um den Stromverbrauch zu senken, haben wir im Marz 2026 sogenannte

,Licht-aus-Erinnerungen” angebracht. Diese erinnern alle Mitarbeitenden
daran, beim Verlassen der Raume das Licht auszuschalten und elektronische
Gerate am Ende des Tages komplett auszuschalten. So leisten wir einen

aktiven Beitrag zur Verringerung des Energieverbrauchs.

Bereits seit der Unternehmensgriindung setzen wir auf :
ressourcenschonendes Arbeiten. Dazu gehort unter anderem die “ o
Nutzung nachhaltigen Druckerpapiers sowie der bewusste
Umgang mit Ausdruckeinstellungen nach dem Motto: , Wir
drucken nur, wenn ndtig.” Zudem prifen wir die Umstellung auf
digitale Ablagesysteme und papierlose Rechnungen, um den

Papierverbrauch weiter zu reduzieren.

Mit diesen drei MaBnahmen fordern wir dauerhaft umweltbewusstes Handeln und tragen

zu einem nachhaltigeren Buroalltag bei.



