
Green Points-Programm 
Auf Nachhaltigkeit im Unternehmen zu schauen wird immer wichtiger. Im Rahmen des Green
Points-Programms hat unsere Übungsfirma drei unterschiedliche Maßnahmen zur Förderung von
Nachhaltigkeit und umweltfreundlichem Handeln umgesetzt. 

Zur Schonung von Ressourcen wurde der Papierverbrauch im Büroalltag deutlich reduziert.
Dokumente werden bevorzugt digital erstellt, bearbeitet und archiviert. Ausdrucke erfolgen nur
noch bei zwingender Notwendigkeit. Zusätzlich wurde das beidseitige Drucken immer mehr
bevorzugt. Diese Maßnahmen tragen zur Verringerung des Papierverbrauchs und somit zur
Einsparung von Ressourcen bei. 

In der Übungsfirma wurde ein konsequentes Mülltrennungssystem eingeführt. Dafür wurden
gekennzeichnete Mistkübel für Papier, Restmüll und ein gelber Sack bereitgestellt. Die
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter wurden über die richtige Mülltrennung informiert und zur aktiven
Teilnahme motiviert. Diese Maßnahme fördert das Recycling und reduziert den Müll am
Arbeitsplatz. Somit können wir ordentlich arbeiten und die Umwelt wird weniger belastet. 

Zur Senkung des Energieverbrauchs wurden verschiedene Maßnahmen umgesetzt.
Elektronische Geräte wie Computer und Drucker werden nach Arbeitsende ausgeschaltet.
Zudem wird darauf geachtet, Licht nur bei Bedarf zu verwenden und Räume regelmäßig effizient
zu lüften. Diese Maßnahmen helfen, den Energieverbrauch zu reduzieren und leisten einen
Beitrag zum Klimaschutz. Außerdem können wir so die Sonnenstrahlen nutzen und die frische
Luft kann beim Denken helfen. 

Mit diesen Maßnahmen leistet unsere Übungsfirma einen aktiven Beitrag zu mehr Nachhaltigkeit
und Umweltbewusstsein im Arbeitsalltag. All das sollte für Übungsfirmen zur
Selbstverständlichkeit werden, weil wir behutsam mit unserer Umwelt umgehen müssen. 
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