
 

Einreichung Green Points Programm – Nachhaltige Maßnahmen unserer Übungsfirma 

Im Rahmen des Green Points Programms hat unsere Übungsfirma drei nachhaltige 

Maßnahmen umgesetzt, die einfach in den Arbeitsalltag integriert werden konnten und 

gleichzeitig einen Beitrag zum Umweltschutz leisten. 

 

1. Umstellung auf doppelseitigen Druck 

Arbeitsschritte: 

1. Öffnen der Druckereinstellungen auf allen Büro-PCs 

2. Auswahl der Option „beidseitiger Druck“ als Standardeinstellung 

3. Testdruck zur Überprüfung der Einstellung 

4. Kurze Information an alle Mitarbeiter:innen über die Umstellung 

Durch diese Maßnahme wird der Papierverbrauch dauerhaft reduziert, ohne den Arbeitsablauf 

zu verändern. 

Nachweis: Screenshot der Druckereinstellungen

 

 



 

 

2. Einführung der „Licht aus“-Regel 

Arbeitsschritte: 

1. Gemeinsame Festlegung der Regel im Team 

2. Erstellung kurzer Erinnerungsschilder („Bitte Licht ausschalten“) 

3. Anbringen der Schilder bei Türen und Lichtschaltern 

4. Regelmäßige Erinnerung im Arbeitsalltag (z. B. durch Teamleitung) 

Diese Maßnahme hilft, unnötigen Energieverbrauch einfach zu vermeiden. 

Nachweis: Foto eines Hinweisschildes im Raum 

 

3. Einführung eines Recycling-Systems im Büro 

Arbeitsschritte: 

1. Analyse der anfallenden Abfallarten (z. B. Papier, Kunststoff, Restmüll) 

2. Bereitstellung von getrennten Sammelbehältern für jede Abfallart 

3. Klare Beschriftung der Behälter mit einfachen Beispielen 

4. Platzierung der Behälter an gut erreichbaren Stellen im Büro 

5. Kurze Einführung/Erklärung für alle Mitarbeiter:innen zur richtigen Mülltrennung 

6. Regelmäßige Kontrolle und ggf. Nachbesserung (z. B. bei falscher Trennung) 

Durch das Recycling-System werden Abfälle korrekt getrennt und Ressourcen besser 

wiederverwertet. Gleichzeitig wird das Umweltbewusstsein im Team gestärkt. 



 

Nachweis: Fotos der beschrifteten Recycling-Behälter sowie kurze Dokumentation der 

Einführung 

 

Fazit: 

Durch diese Maßnahmen konnte unsere Übungsfirma mit geringem Aufwand nachhaltige 

Verbesserungen im Arbeitsalltag umsetzen. Die klar definierten Arbeitsschritte erleichtern die 

Umsetzung und sorgen dafür, dass die Maßnahmen langfristig beibehalten werden. 

 


