
1. Green Office Challenge 

Eine kreative und selbst entwickelte Idee für mehr Nachhaltigkeit in unserem 
Unternehmen ist eine eigene „Green Challenge“. Dabei überlegen wir uns gemeinsam 
nachhaltige Aufgaben und Ziele für unseren Büroalltag. Zum Beispiel können wir 
Challenges machen wie eine Woche lang, möglichst oft mit dem Fahrrad zur Schule 
kommen oder Fahrgemeinschaften gründen. Für jede erfolgreich abgeschlossene 
Aufgabe sammeln wir Punkte. Am Ende des Schuljahres werden dann kleine 
Auszeichnungen verliehen. Diese Maßnahme macht Nachhaltigkeit nicht nur 
interessanter und motivierender, sondern stärkt auch unseren Teamgeist und unser 
gemeinsames Verantwortungsbewusstsein für die Umwelt. 

 

Umsetzung: 28.04.2026 

2. Begrünung des Büros durch Pflanzen 

Eine weitere nachhaltige Maßnahme ist die Begrünung unseres Büros mit Pflanzen. 
Pflanzen verbessern die Luftqualität, sorgen für ein angenehmeres Raumklima und 
schaffen eine entspanntere Arbeitsatmosphäre. Besonders teamwirkend ist es, wenn wir 
gemeinsam die Pflege übernehmen. Dadurch entsteht ein stärkeres Bewusstsein für 
Natur und Nachhaltigkeit direkt an unserem Arbeitsplatz. Außerdem wirkt ein grünes 
Büro moderner und steigert oft unser Wohlbefinden sowie unsere Motivation. 
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3. Nutzung von Tageslicht zur Energieeinsparung 

Die bewusste Nutzung von Tageslicht ist eine einfache, aber wirkungsvolle Maßnahme 
für mehr Nachhaltigkeit in unserem Büro. Die Arbeitsplätze sind so angeordnet, dass 
möglichst viel natürliches Licht genutzt wird und künstliche Beleuchtung tagsüber 
seltener notwendig ist. Dadurch sparen wir Strom und schaffen gleichzeitig eine 
angenehmere Arbeitsumgebung. Tageslicht wirkt sich außerdem positiv auf unsere 
Konzentration, Stimmung und Gesundheit aus.  
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